
管理型
　秩序を作り、そのルールを守らせる組織管理能力が天賦の才能です。学校では先
生の補佐役として活躍すれば、能力発揮します。クラブ活動では、レギュラーにな
れなくても、マネージャーとして活躍すれば、能力が訓練されます。一匹狼ではな
く、組織の一員として、活躍できるような育て方が基本です。もっと言えば、良い
先輩や良い先生が多くいる学校では、どんどん成長する子です。

■能力５分類

■能力詳細

管理型－革新
　管理型の能力ですが、何を管理するかと言えば、まず友達を管理する能力です。
従って親や先生から見れば、弱い友人を助け、強い友人には向かっていく「正義感
」と見える能力です。言いかえれば、頼まれたら嫌とは言えません。しかし自分の
力が及ばないと悟ったら、うまく服従することも。校内暴力やイジメのない学校で
はストレスもありません。しかし、不良がいる学校では、無理して服従することが
あり、ストレスがたまります。先生や学校に対する不平があったとすれば、仲間の
代表で談判することも。このあたりを良く理解して、教育の方針を決めることです
。

管理型
　この子は、比較的素直に先生の教えたことを習得する才能はあります。ですから
、平均点を取るのは得意です。勉強もしなければならない、と本人は思っています
ので、追い討ちをかけて「親が勉強しなさい」では切れてしまいます。成績の悪い
科目があるのであれば、必ずそこに強烈な原因があるはずです。勉強しなければな
らないと常に自分の心に鞭打っているにも関わらず、成果が上がらないのですから
。その多くは、どこかこの子にはピンとこない壁があるのです。その壁が何なのか
？を一緒に見つけてあげましょう。

■得意科目

管理型
　この子は親や先生に管理されて、それに正しく従う能力がありますので、指示さ
れたことは真面目にコツコツとやり遂げます。反面あまりにも考えが堅くて、自分
の才能を発揮したり主張をしたりすることが不得手です。ですから、この子にふさ
わしい能力をもった友達は「心の開放型」または「人指向型」です。開放型は、自
分の才能を巧妙に発揮して有名になっていく術を心得ているからです。人指向型は
、とにかくガンガンやっていくパワーがあるからです。

■友達選び
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